CONIELEC

A company of the Siedle-Group

Wir sind ein innovativer Anbieter wegweisender Drehgeber, massgeschneiderter Individuallésungen und
kundenspezifischer Baugruppen. Fir unser engagiertes Team suchen wir eine motivierte und
dienstleistungsorientierte Personlichkeit als

HR-Generalist/in

In dieser vielseitigen Funktion lbernehmen Sie Verantwortung entlang des gesamten Employee Lifecycles und
sind Ansprechperson fiir Fihrungskréfte sowie Mitarbeitende in allen personalrelevanten Fragestellungen.

lhre Aufgaben

Selbststandige Betreuung des gesamten HR-Lifecycles vom Eintritt bis zum Austritt, Beratung und Unterstiitzung
von Flhrungskraften und Mitarbeitenden in HR-Themen, Erstellung von Arbeitsvertrdgen, Zeugnissen und
weiteren HR-Dokumenten, Rekrutierung von Fach- und Flihrungskraften inklusive Bewerbermanagement,
Verwaltung von Personalstammdaten und Sicherstellung einer korrekten HR-Administration, Erstellung und
Durchfiihrung der monatlichen Lohnabrechnung, Weiterentwicklung von HR-Prozessen sowie Zusatzaufgaben in
der Finanzbuchhaltung

lhr Profil

Sie verfligen Uiber eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation,
Weiterbildung als HR-Fachfrau/-mann bzw. gleichwertige HR-Weiterbildung oder Bereitschaft sich entsprechend
weiterzubilden, strukturierte, selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, Gute Kommunikations-
und Beratungskompetenz, Sehr gute Deutschkenntnisse, Franzdsischkenntnisse von Vorteil

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit, , Kollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld,
Attraktive Anstellungsbedingungen, Gut erreichbarer Arbeitsplatz in Biel / Briigg

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen. Fir Fragen
steht Ihnen unsere HR-Abteilung gerne zur Verfligung.

Jetzt bewerben und Teil unseres Teams werden!
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